FUNDECC

FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E CULTURAL

PORTARIA N° 15, DE 16 DE MAIO DE 2025.

Dispde sobre regime de trabalho.

A Diretora Executiva da Fundacdo de Desenvolvimento Cientifico e Cultural
(FUNDECC), no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias e o disposto no Codigo de
Conduta e Etica aprovado pelo Conselho Deliberativo em sua 1832 reunido, datada de
21/12/2023 e do disposto na Portaria n® 10, de 30 de abril de 2025,

RESOLVE

Art. 1° Fica estabelecido a negativa do pedido do funcionario Wellington Luis de
Siqueira, Assessor de Relagdes Institucionais, na modalidade de teletrabalho, nos
termos previstos no Edital n°® 167/2021, devendo adotar o trabalho no formato presencial
para execucao das atividades laborais.

Art. 2° O periodo mencionado no Art. 1° tera inicio em 02/06/2025.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Documento assinado digitalmente

ub ANA PAULA PIOVESAN MELCHIORI
g Data: 16/05/2025 17:07:42-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Ana Paula Piovesan Melchiori
Diretora Executiva da FUNDECC

Campus da UFLA

Caixa Postal 3060 — CEP 37200000 — Lavras — MG — Brasil
Telefone: (35) 3829-1907 ou (35) 99137-0397

CNPJ: 07.905.127/0001-07

www.fundecc.org.br — fundecc@fundecc.org.br


http://www.fundecc.org.br/

		2025-05-16T17:07:42-0300




