FUNDECC

FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E CULTURAL

PORTARIA N° 051, DE 09 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre regime de trabalho.

A Diretora Executiva da Fundagao de Desenvolvimento Cientifico e Cultural (FUNDECC),

no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias e o disposto no Cddigo de Conduta e

Etica aprovado pelo Conselho Deliberativo em sua 1832 reunizo, datada de 21/12/2023 e

do disposto na Portaria n® 10, de 30 de abril de 2025,

RESOLVE

Art. 1° Retifica a Portaria n°® 29, de 23/5/2025.

Art. 2° Fica autorizado o pedido da funcionaria Sarita Soraia de Alcantara Laudares,
com a permanéncia do regime hibrido pelo prazo de 90 (noventa) dias. O funcionario
devera desempenhar as atividades presencialmente no turno da tarde na Agéncia
Zetta. No turno da manha sera o teletrabalho podendo ser alterado conforme demanda
da Coordenacéao do Projeto.

Art. 3° De acordo com Portaria n° 10, de 30 de abril de 2025, Art. 3° § 3° O funcionario
devera encaminhar ao Setor de Gestdo de Pessoas/Fundecc (rh@fundecc.org.br), o
relatério das atividades desenvolvidas, até o 5° dia util do més subsequente, com
ateste do (s) coordenador (es) do (s) projeto (s) ao (s) qual (is) estiverem vinculados ou
do responsavel imediato no local de exercicio das atividades.

Art. 4° O periodo mencionado no Art. 1° tera inicio em 02/06/2025, com término
previsto para 30/08/2025.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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