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RESULTADO FINAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 06/2026

Cargo: Analista de Apoio a Projetos

A Fundacdo de Desenvolvimento Cientifico e Cultural (FUNDECC), torna publico o
resultado do processo seletivo simplificado para selecdo de celetista para atuar nas
atividades acessoérias e com participacdo no projeto decorrente do Convénio 107/2024 —
MGI.

A entrevista foi composta por 5 (cinco) critérios: (1) Iniciacdo e comportamento proativo
no ambito de atuacdo; (2) Conhecimento e dominio de contetddo da area de atuacéo; (3)
Capacidade de trabalho em equipe; (4) Habilidade de comunicacdo e articulacdo
institucional; (5) Aderéncia as necessidades da vaga.

Os candidatos selecionados obtiveram a seguinte avaliacdo na entrevista:

PONTUA(;AO DA ENTREVISTA
. Nota
Candidato Critério | Critério | Critério | Critério | Critério .
Entrevista
1 2 3 4 5

Ana Roberta Souza Silva 5 10 9 9 10 43
Fassio
Jane Fabri Vilela 4 13 9 9 9 44
Juliano de Oliveira 2 10 5 5 6 28
Maria Claudia Naves de 4 13 10 7 8 42
Jesus
Rafael Novais de Miranda 4 5 7 5 6 27
Samuel Rodrigues de Sousa 5 12 10 10 8 45
Silvana Paula Elieser Silva 5 15 10 8 9 47
Valéria Furlan 5 15 10 10 9 49
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Responsavel pela aprovagao

Funcéo: Diretor Administrativo
Nome: Ewerton Carvalho

Diante disso e considerando a pontuagdo das trés etapas, apurou-se o seguinte resultado:

PONTUAQAO FINAL
Candidato Nota Analise Nota Nota Geral Situacgéo
Curricular Entrevista
Maria Claudia Naves de Jesus 47,8 42 89,8 Aprovado
Ana Roberta Souza Silva 41,8 43 84,8 Aprovado
Fassio

Valéria Furlan 35 49 84 Aprovado
Silvana Paula Elieser Silva 35 47 82 Cadastro
Reserva

Samuel Rodrigues de Sousa 35 45 80 Cadastro
Reserva

Jane Fabri Vilela 35 44 79 Cadastro
Reserva

Juliano de Oliveira 50 28 78 Cadastro
Reserva

Rafael Novais de Miranda 35,82 27 62,82 Cadastro
Reserva

Sem mais. Atenciosamente,
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Marcio Montagnana Vicente Leme
Coordenador do Projeto
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Eduardo Luz Ribeiro Camara
Apoio Técnico
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Caud Guilherme Miranda
Apoio Técnico
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Sofia dos Santos Teixeira
Analista de Gestdo de Pessoas
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